CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GABRIEL VANDONI BARROS

PROJETO DE LEI 62/2025

Dispde sobre a criacdo do Conselho Municipa dos Direitos das
Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers,
Intersexuais, Assexuais, Pansexuais, Nao-binarios e outros
(LGBTQIAPN+), edaoutras providéncias.

CAPITULOI

DASATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 1° Ficacriado o Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais,
Queers, Intersexuais, Assexuais e afins, denominado de Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+, 6rgdo de
carater deliberativo e consultivo, permanente e paritario, com afinalidade de, em conjunto com a sociedade,
movimentos sociais e 0 Poder Publico, garantir os direitos, a cidadania, 0 combate a discriminacdo e violénciae
deliberar sobre politicas publicas.

Parégrafo unico. O Conselho Municipa dos Direitos LGBTQIAPN+, de que trata o caput deste artigo, fica criado
junto & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ é 6rgdo colegiado, autbnomo e permanente, de caréter
deliberativo, consultivo e propositivo, tendo por objetivos atuar na promocéo da cidadania e na defesa dos direitos
da populacdo LGBTQIAPN+, bem como contribuir para a construcdo de uma cidade mais segura e plural.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+:

| - participar da elaboracéo de politicas publicas que visem assegurar a ef etiva promoc¢ao dos direitos e cidadania
LGBTQIAPN+;

Il - propor as Secretarias do Municipio e aos demais 6rgdos publicos 0 desenvol vimento de atividades que
contribuam para a efetiva integrac&o cultural, econdmica, social e politica do segmento LGBTQIAPN+;

Il - elaborar, avaliar e apresentar sugestdes em relacéo ao desenvolvimento de programas e agdes governamentais
e aexecucdo de recursos publicos, bem como realizar 0 monitoramento e o controle social das politicas publicas;

IV - apresentar proposta para a elaboracéo do plangjamento plurianual do Municipio, visando o estabelecimento de
diretrizes orcamentarias e alocacdo de recursos no orcamento anual do Municipio, subsidiar decisdes
governamentais voltadas & implantacéo de politicas publicas para a promogéo dos direitos da populagdo
LGBTQIAPN+;

V - efetuar e receber dentincias que envolvam fatos e episddios discriminatdrios contra léshicas, gays, bissexuais

travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais, pansexuais, ndo-binérios e outros, encaminhando-as aos
Orgdos competentes para as providéncias cabiveis, aém de acompanhar os procedimentos pertinentes, colaborando
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na defesa dos direitos da populacdo LGBTQIAPN+ por todos os meios legais admitido em direito;

VI - propor e incentivar arealizagdo de agBes destinadas a promogao da diversidade sexual, dos direitos da
populacdo LGBTQIAPN+ e o enfrentamento a discriminacdo LGBTQIAPN+ fébicas;

VII - prestar colaboracéo técnica a 6rgaos e entidades publicas do Municipio;
VIII - elaborar sugestdes para aperfeicoamento da legislagéo vigente, junto ao Legislativo Municipal;

IX - propor arealizagdo de estudos, debates e pesquisas sobre a temética da diversidade sexua e direitos humanos
dapopulacdo LGBTQIAPN+;

X - propor, fomentar, avaliar e acompanhar arealizagdo de cursos, semindrios, audiéncias, conferéncias, parao
aperfeicoamento, capacitacdo e atualizacdo na sua area de atuacdo, ministrados no ambito da Administracéo Direta
e Indireta, bem como na sociedade civil sobre atemética dos direitos da populacdo LGBTQIAPN+ no &mbito das
politicas publicas do Municipio;

X1 - pronunciar-se sobre matérias relacionadas a populacdo LGBTQIAPN+ que lhe sejam submetidas pel os érgaos
da Administracdo Municipal;

XII - eleger, dentre os seus membros, de forma democratica, a diretoria do Conselho Municipal dos Direitos
LGBTQIAPN+;

X111 - promover canais de diadlogo institucionais entre o0 Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ e a
sociedade civil organizada;

XIV - criar um banco de dados sobre temas que impactem a populacdo LGBTQIAPN+ no Municipio de Corumba,
aexemplo davioléncig;

XV - elaborar seu Regimento Interno.

8§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ podera estabel ecer contato direto com diversos 6érgaos do
Municipio, pertencentes a Administracdo Publica Direta e Indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas
atribuicoes.

§ 2° O Conselho Municipa dos Direitos LGBTQIAPN+ por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros podera
manifestar-se publicamente, por meio de Notas Plblicas recomendagdes, opinides e manifestagdes estritamente e
especificamente referentes as suas competéncias.

CAPITULOII

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ seraintegrado pel os seguintes membros:

| - 8 (oito) representantes titulares e 8 (0ito) representanes suplentes do Poder Publico Municipal sendo:
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a) 1 (um) Titular e 1 (um) Suplente da Secretaria Municipal Assisténcia Social e Cidadania;

b) 1 (um) Titular e 1 (um) Suplente da Secretaria Municipal da Salde;

¢) 1 (um) Titular e 1 (um) Suplente da Secretaria Municipal da Educacéo;

d) 1 (um) Titular e 1 (um) Suplente da Secretaria Municipa de Seguranga Publica e Defesa Socidl;

€) 1 (um) Titular e 1 (um) Suplente da Fundagdo da Cultura;

f) 1(um) Titular e 1 (um) Suplente da Secretaria Municipa de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel;
g) 1(um) Titular e 1 (um) Suplente da Fundacdo de Esportes de Corumba;

h) 1 (um) Titulare 1 (um) Suplente da Secretaria Municipal de Governo.

Il - 8 (oito) representantes Titulares e 8 (0ito) representantes Suplentes da sociedade civil, que seréo eleitos em seu
forum préprio, considerando a diversidade e a equidade e identidade de género.

§ 1° Cada Titular do Conselho terd um suplente oriundo da mesma categoria e/ou segmento representativo.

§ 2° Os representantes do Poder Publico Municipal ser&o indicados pel os respectivos 6rgéos e designados pelo
Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Eleitos os conselheiros que trata o inciso |1 deste artigo e os indicados que trata o inciso | deste artigo e seus
respectivos suplentes, seréo nomeados pelo Prefeito Municipa por Decreto.

Art. 5° Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

Parégrafo Unico. As atividades dos membros do Conselho Municipa dos Direitos LGBTQIAPN+ seréo
consideradas servico publico relevante, ndo remunerado.

Art. 6° As deliberacBes e trabalhos do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ serdo tomados pela
maioria simples dos presentes.

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ podera convidar para participar de suas plenarias, sem
direito avoto, com direito a recomendacdes e parecer, cuja participacao sgja considerada importante diante da
pauta da plenéria:

| - representantes da Administragdo Publica Direta e Indireta;

Il - entidades privadas e de funcdo publica, associagdes, fundagdes e movimentos socias,

I11 - pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das
matérias em exame.

NN

DOC: 1751316095



CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
RUA GABRIEL VANDONI BARROS

Art. 8° O Conselho municipal seraintegrado por plenario, mesa diretora e comissdes permanentes.
CAPITULO I

DA MESA DIRETORA

Art. 9° A Mesa Diretora sera composta por:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[l - Secretario.

§ 1° O Presidente, Vice-Presidente e 0 Secretério do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ seréo eleitos
pelos conselheiros por maioria simples.

§ 2° Os membros da Mesa Diretora terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.
§ 3° E vedada reeleicdo a Mesa Diretora por alternancia de cargos.

Art. 10 Ao Presidente do Conselho Municipa dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:

| - representar o Conselho junto a autoridades, 6rgéos e entidades,

Il - dirigir as atividades do Conselho;

I11 - convocar e presidir as sessdes do Conselho;

V - proferir o voto de qualidade nas decisbes do Conselho;

Art. 11 Ao Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:

| - substituir o Presidente do Conselho em suas auséncias e impedimentos;

Il - manter o sistema de informag&o sobre 0s processos e assuntos de interesse do Conselho;

I11 - organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Consel ho;

IV - exercer outras funcdes correl atas aos objetivos do Consel ho.

Art. 12 Ao Secretéario do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ compete:

| - providenciar a convocagdo, organizar e secretariar as plenérias do Conselho;
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Il - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as plenérias do Conselho para deliberagéo;
I11 - exercer outras fungdes correl atas aos objetivos do Conselho.

Art. 13 As demais regulamentagdes relativas ao Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ dever&o constar
no Regimento Interno.

Art. 14 A SecretariaMunicipal de Assisténcia Socia e Cidadania prestard todo o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+.

Art. 15 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Regimento Interno.

Art. 16 EstaLei entraem vigor a partir de sua publicacéo.

CORUMBA/MS, 30 de Junho de 2025

Hesley Sant'ana
Vereador(a)
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JUSTIFICATIVA

A criacdo do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ é fundamental para garantir a protecdo e promogao
dos direitos da populagdo LGBTQIAPN+ no municipio. Aqui estéo algumas justificativas para a sua criago:

1. Promogdo da lgualdade e da Justica: O Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIAPN+ visa promover a
igualdade e ajustica para a populacdo LGBTQIAPN+, garantindo que seus direitos sejam respeitados e protegidos.

2. Prevencéo da Discriminacdo e da Violéncia: A populacdo LGBTQIAPN+ enfrenta altos indices de discriminacdo
e violénciaem diversas &reas da vida, incluindo no trabal ho, na escola e na comunidade. O Conselho pode trabalhar
para prevenir essas préticas e proteger os direitos dos individuos LGBTQIAPN+.

3. Participacdo Cidad& O Conselho Municipa dos Direitos LGBTQIA+ proporciona uma plataforma para a
populacéo LGBTQIAPN+ participar ativamente das decisdes politicas e sociais que afetam suas vidas, garantindo
gue suas vozes sejam ouvidas e suas necessidades sejam atendidas.

4. Desenvolvimento de Poaliticas Publicas: O Conselho pode contribuir para o desenvolvimento de politicas
publicas que atendam as necessidades especificas da populagdo LGBTQIAPN+, promovendo a sallde, a educacéo e
0 bem-estar dessa comunidade.

5. Fortalecimento da Cidadania: Ao criar um espaco institucional para a discusséo e promoc&o dos direitos
LGBTQIAPN+, o Conselho fortalece a cidadania e a democracia no municipio, garantindo que todos os cidaddos
tenham voz e direitosiguais.

Objetivos do Conselho:

- Promover aigualdade e ajustica para a populacdo LGBTQIAPN+.

- Prevenir adiscriminacéo e avioléncia contraa populacdo LGBTQIAPN+.

- Garantir a participagdo cidada da populacdo L GBTQIAPN+ nas decisdes politicas e sociais.
- Desenvolver politicas publicas que atendam as necessidades da populacdo LGBTQIAPN+.
- Fortalecer a cidadania e a democracia no municipio.

A criacéo do Conselho Municipal dos Direitos LGBTQIA+ € um passo importante para garantir que a populacao
LGBTQIA+ tenha seus direitos respeitados e protegidos, promovendo uma sociedade mais justa e igualitéria para
todos.

Hesley Sant'ana
Vereador(a)
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